
  

  Stellenangebote
  

Im folgenden finden Sie unsere aktuellen offenen Stellen. Sie möchten sich initiativ bewerben?

Gerne unter bhkw@comuna-metall.de.
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  Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)  

  

Zur Verstärkung unseres Teams an unserem Hauptsitz in Enger/Nordrhein-Westfalen suchen wir:

  

Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)

Tätigkeitsschwerpunkt:

 
 

Installation und Inbetriebnahme von Blockheizkraftwerken (BHKW) bzw. Energiezentralen in
Deutschland

 

Aufgaben:

Ausführungsplanung und Baustellenvorbereitung inkl. Materialbewirtschaftung, Kommunikation
mit Kunden, Planern und Netzbetreibern
Elektrotechnische Arbeiten zur Errichtung des BHKW: Erstellen von Kabeltrassen, Verlegung von
Kabeln und Leitungen, Installation und Verdrahtung der Schaltgerätekombinationen, Installation
von Zählerschränken und zugehöriger Komponenten, Inbetriebnahme von BHKW und zugehöriger
Heizungstechnik
Arbeiten zur Anpassung des elektrotechnischen Umfeldes: Anschlussarbeiten an
Niederspannungshauptverteilungen, Erweiterung/Umbau bestehender Elektroverteilungen,
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Installation von Blitzschutz- und Erdungsanlagen
Prüfung und Protokollierung der Elektroinstallation
Erstellung/Programmierung der projektspezifischen Zentralsteuerung, Einrichtung der
Datenfernübertragung inkl. Einbindung in die Netzwerktechnik
Projektabnahme mit Kunden, Planern und Netzbetreibern, Projektnachbearbeitung inkl. Erstellung
der Dokumentation
Teilnahme am Service-Bereitschaftsdienst

 
 

Unsere Erwartungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker Betriebstechnik oder Energieelektroniker, gern
auch Techniker/Meister mit gleicher Fachrichtung
Erfahrungen mit Verbrennungsmotoren und/oder im Heizungsbau (wenn möglich)
Gutes handwerkliches Geschick und strukturierte Arbeitsweise
Eigenverantwortliches und selbständiges, zugleich aber auch teamorientiertes Arbeiten
Sicheres Auftreten und ausgeprägte Kundenorientierung
Engagement und Reisebereitschaft mit mehrtägigen Einsätzen innerhalb Deutschlands
Körperliche Belastbarkeit, Besitz des Führerscheins Klasse B (3-alt).

 

Wir bieten:

Eine Vollzeitstelle mit üblichen Regel-Arbeitszeiten (keine Wochenend- oder Schichtarbeit)
Hohe Beschäftigungssicherheit im wachsenden ökologischen Energiemarkt
Eine selbstständige, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Unterstützung durch ein Team
Eine fundierte und bedarfsorientierte Einarbeitung
Regelmäßige Schulungen und Fortbildungen
Ein partnerschaftliches Arbeitsklima
Eine attraktive Vergütung mit Gewinnbeteiligung.

Bewerbungen bitte an:
Marco Riffelmann
 COMUNA-metall Vorrichtungs- und Maschinenbau GmbH
 Südstraße 7
 32130 Enger
T 05224–91197-20
 F 05224–91197-48
m.riffelmann@comuna-metall.de
www.comuna-metall.de 
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  Servicetechniker (m/w/d)  
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Zur Verstärkung unseres Teams im Großraum Stuttgart, Heilbronn, Pforzheim, Reutlingen, Göppingen
suchen wir:

  

Servicetechniker (m/w/d) Elektro/Heizung und Klima

Aufgaben:

 

Wartung und Instandhaltung an Blockheizkraftwerken im Großraum Baden-Württemberg
Kompletter Motorenservice
Leistungs- und Abgaseinstellung mit Messung
Prüfung und Reparatur der elektrischen und heizungstechnischen Einbindung
Störungsdiagnose und -behebung in den Bereichen Maschine, Schaltschrank, Steuerung und
Heizungseinbindung
Austausch größerer Komponenten (im Team)

 Unsere Erwartungen:

 

Eine Ausbildung und möglichst Berufserfahrungen in der Elektro- oder in der Heizungs- und
Klimatechnik
Gutes handwerkliches Geschick, Erfahrungen in Motorentechnik sind vorteilhaft
Eigenverantwortliches und selbständiges, zugleich aber auch teamorientiertes Arbeiten
Sicheres Auftreten und ein Serviceverständnis mit Kundenorientierung
Engagement und Reisebereitschaft (gelegentlich auch mehrtägige Einsätze), körperliche
Belastbarkeit
Führerschein Klasse B (3-alt)

Wir bieten:

Eine Vollzeitstelle mit einer hohen Beschäftigungssicherheit im wachsenden ökologischen
Energiemarkt
Eine selbstständige, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Unterstützung durch die Serviceleitung
Tägliche Einsätze, in der Regel von Ihrem Wohnsitz aus
Ein vollständig ausgerüstetes Servicefahrzeug (T6 o.ä.)
Eine ca. achtwöchige Schulungs- und Einarbeitungszeit an unserem Firmensitz
Ein partnerschaftliches Arbeitsklima
Eine attraktive Vergütung mit Gewinnbeteiligung



Bewerbungen bitte an:
Alexander Ninstel
 COMUNA-metall Vorrichtungs- und Maschinenbau GmbH
 Südstraße 7
 32130 Enger
 T 05224–91197-33
 F 05224–91197-48
a.ninstel@comuna-metall.de
www.comuna-metall.de 

  Ausbildung  

  

Auszubildende

Zum Ausbildungsjahr 2024 suchen wir junge Menschen, die kommunikativ, teamfähig und handwerklich
geschickt sind, Spaß an praktischer Arbeit und Interesse an zukunftsorientierter klimafreundlicher Technik
haben.

Bei uns kannst Du Deine Zukunft sichern - durch eine Ausbildung als

Feinwerkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d)
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Die Ausbildungsdauer beträgt in der Regel 3 ½ Jahre. Unter bestimmten Voraussetzungen ist eine
Ausbildungszeitverkürzung möglich.

Bewerbungsvoraussetzungen: Mindestens guter qualifizierender Hauptschulabschluss oder Mittlere
Reife/Realschulabschluss mit guten Noten in den Fächern Deutsch, Mathematik und Physik.

Unsere Auszubildenden unterstützen wir mit...

einem Arbeitsplatz, der sie jeden Morgen gerne aufstehen lässt (auch Quereinsteiger sind
willkommen)
einem Betrieb, der anders ist
einem guten familiären Betriebsklima
intensiver Begleitung durch unsere Ausbilder
guten Aussichten auf eine dauerhafte Beschäftigung nach der Ausbildung
Azubiticket für Bus und Bahn
finanziellen Zusatzleistungen (Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leistung, Tantieme)
abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeiten schon während der Ausbildung.

Bist Du interessiert? Dann bewirb Dich sofort.
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Bewerbungen bitte ausschließlich per Mail an folgende Adresse: b.vockel@comuna-metall.de.

Hier kannst du unseren Infoflyer zur Ausbildung herunterladen.
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